
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.ค.)  ครั้งที่ ๕/๒๕๕๕ วันศุกรที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย (ก.บ.ค.) 
ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๕ 

วันเสารท่ี ๕ ธันวาคม ๒๕๕๕ เวลา  ๑๐.๓๐ น. 
ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร  โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

****************************** 
 
ผูมาประชุม 
๑. ผูชวยศาสตราจารยเล็ก   แสงมีอานุภาพ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง   
    ประธานกรรมการ 
๒.  รองศาสตราจารยสุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
   กรรมการ 
๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองเดช  วงศหลา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ
   กรรมการ 
๔. ผูชวยศาสตราจารยนิลวัฒน พัฒนพงษ รองอธิการบดีฝายบริหาร     
   กรรมการ 
๕. ผูชวยศาสตราจารยสมชัย โกศล รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
   กรรมการ 
๖. ผูชวยศาสตราจารยนพนันท สุขสมบูรณ ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   กรรมการ 
๗. อาจารย ดร.สุเทพ  ทองคํา          ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
    กรรมการ 
๘.  นายวีระชัย รินดวงดี ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
   กรรมการ 
๙. นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
   กรรมการและเลขานุการ 
 
ผูไมมาประชุม (ติดราชการ)  
ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมาน ฟูแสง คณบดีคณะครุศาสตร 
    กรรมการ 
       

 
 
 
 
 

/ผูปฏิบัติหนาที.่.. 



 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.ค.)  ครั้งที่ ๕/๒๕๕๕ วันศุกรที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

  

๒

ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุม 
๑. นางวิมลพรรณ  ทองเกล็ด   ผูชวยเลขานุการ 
๒. นางพรรณวิภา  บุญมา   ผูชวยเลขานุการ 
๓. นางสาวสายสุนีย  อินทรไชย   ผูชวยเลขานุการ 
   

 

เริ่มประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
  ผูชวยศาสตราจารยเล็ก  แสงมีอานุภาพ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประธาน 
ก.บ.ค.  ประธานที่ประชุมไดกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี  
 

ระเบียบวาระท่ี   ๑   เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ 
  ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ที่ ๒๖/๒๕๕๕ ลงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
ไดแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง (ก.บ.ค.) แทนตําแหนงเดิมที่ครบ
วาระการเปนคณะกรรมการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑.๑ 
มติ ก.บ.ค.   รับทราบการแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  
   (ก.บ.ค.) แทนตําแหนงเดิมท่ีครบวาระการดํารงตําแหนง 

         
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 รับรองรายงานการประชุม ก.บ.ค. ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๕  
 ตามที่ไดมีการประชุม ก.บ.ค. ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕ เมื่อวันอาทิตยที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๕  
ณ หองประชุมโอฬารฤทธ์ิ ช้ัน ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง น้ัน  ฝายเลขานุการ 
ไดจัดทํารายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว รายงานการประชุมมีจํานวน ๕ หนา รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมต้ังแตหนา ๑ – ๕ 
 กรรมการและเลขานุการ จึงนําเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม  
ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ก.บ.ค. ครั้งที่ ๕/๒๕๕๕   

 ที่ประชุมไดรวมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุม ครั้ง ๔/๒๕๕๕ 
มติ ก.บ.ค.   รับรองรายงานการประชุม ก.บ.ค. ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๕ โดยไมมีการแกไข 

 

 ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเน่ือง 
  ๓.  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง การจายเงินคาตอบแทนเพ่ิมพิเศษ
สําหรับผูบริหารท่ีเกษียณอายุราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
   ตามมติที่ประชุม ก.บ.ค. ครั้งที่ ๔/๒๕๕๕ เมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ มีมติ
เห็นชอบ  (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง การจายเงินคาตอบแทนเพิ่มพิเศษสําหรับผูบริหาร
ที่เกษียณอายุราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยมอบกรรมการและเลขานุการนําเสนออธิการบดีลงนามประกาศใช
ตอไป น้ัน 
           /บัดน้ีอธิการบดี... 



 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.ค.)  ครั้งที่ ๕/๒๕๕๕ วันศุกรที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

  

๓

   บัดน้ีอธิการบดี ไดลงนามในประกาศดังกลาวเรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๓.๑ 
มติ ก.บ.ค.   รับทราบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่องการจายเงินคาตอบแทน 

   เพ่ิมพิเศษสําหรับผูบริหารท่ีเกษียณอายุราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

- ไมมี - 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 ๕.๑  การขอเปลี่ยนประเภทพนักงานราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
 ตามบันทึกขอความ ที่ กจ. ๔๙๑/๒๕๕๕ ลงวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๕ นางสาวสายสุนีย 
อินทรไชย และพนักงานราชการรวม ๑๑ ราย ไดย่ืนความประสงคขอเปลี่ยนประเภทพนักงานราชการเปน
พนักงานมหาวิทยาลัย รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๑ 
 งานการเจาหนาที่ไดจัดทําขอมูลของพนักงานราชการ รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๒ 
 ที่ประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว การบริหารงานพนักงานราชการเปนอํานาจของ ก.พ. และ
อีกทั้งไมมีระเบียบเกี่ยวกับการเปลี่ยนประเภทพนักงานราชการใหเปนพนักงานมหาวิทยาลัย จึงไมสามารถ
กระทําได ฉะน้ันเพื่อไมใหเกิดปญหาในการบริหารบุคคลตอไปในภายหนา เห็นควรแจงใหพนักงานราชการ
ทั้ง ๑๑ รายทราบและเขาใจถึงเหตุผลดังกลาว 
มติ ก.บ.ค.   มอบกรรมการและเลขานุการ ชี้แจงเหตุผลใหพนักงานราชการท้ัง ๑๑ รายทราบ  
 
 ๕.๒  (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการลาของ
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ............. 
 โดยเปนการที่เห็นสมควรกําหนดหลักเกณฑและวิธีการลาของพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการ และเพื่อใหสอดคลองกับระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวย การลาของขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕  
 งานนิติการ ไดจัดทํา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการลาของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ...... รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒.๑ 
 ที่ประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว เห็นวา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการลาของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. .... สอดคลองกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  
วาดวย การลาของขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ จึงเห็นชอบและใหนําเสนออธิการบดีลงนามประกาศใชตอไป 
มติ ก.บ.ค. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการลาของ 
  พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ........ โดยใหนําเสนออธิการบดีลงนามประกาศใชตอไป   
 
  
          /ระเบียบวาระที่ ๖...  

 



 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล (ก.บ.ค.)  ครั้งที่ ๕/๒๕๕๕ วันศุกรที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

  

๔

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องอ่ืน ๆ 
  ๖.  กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี  
๑/๒๕๕๖ 
  ประธานแจ งกํ าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคล ครั้ งที่  ๑/๒๕๕๖ 
เมื่อมีวาระพิจารณา ณ หองประชุมโอฬารฤทธ์ิ ช้ัน ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 
มติ ก.บ.ค.     รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 
 
  
(นางสาวสายสุนีย  อินทรไชย)                  
ผูชวยเลขานุการ ก.บ.ค. 
ผูบันทึกการประชุม/ผูพิมพรายงานการประชุม      

 
(นางพรรณวิภา  บุญมา)                                   
หัวหนางานการเจาหนาท่ีและสวัสดิการ 
ผูชวยเลขานุการ ก.บ.ค./ผูตรวจรายงานการประชุม   

                                   
(นางวิมลพรรณ  ทองเกล็ด)                       
ผูอํานวยการกองกลาง                 
ผูชวยเลขานุการ ก.บ.ค./ผูตรวจรายงานการประชุม        

        
(นายปรีชา  ไชยโย)        
ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 
กรรมการและเลขานุการ ก.บ.ค.  


